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SINOPSIS

DESCRIPTOR

Estudio de las particularidades financieras de las empresas individuales, trabajo
auténomo y empresas de participacion o economia social como manifestaciones
de microemprendimiento.

CONOCIMIENTOS PREVIOS RECOMENDADOS
Coinciden con los de acceso al Grado

OBJETIVOS FORMATIVOS

Se pretende que el alumno conozca las caracteristicas organizativas y financieras
de las empresas en la que la fijacion de objetivos se basa en la participacion en
el proceso de produccién y distribucion.

Por otra parte, se persigue dar a conocer al alumno las posibilidades que se le
presentan como trabajador autbnomo y las particularidades en la gestion de las
empresas individuales, en particular las de indole financiera.

COMPETENCIAS

Generales: CG1, CG2, CG3, CG4
Transversales: CT1, CT2, CT3, CT4, CT5
Especificas: CE1, CE5, CE7
Verdescripcionde competencias

METODOLOGIA DOCENTE

A todas las actividades formativas se les aplicara una metodologia de ensefanza-
aprendizaje mixta para que el aprendizaje del estudiante sea colaborativo y
cooperativo

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El estudiante conoce formulas juridicas, empresariales y no empresariales, en las que
los socios participan aportando capital, trabajando y tomando decisiones. La toma de
decisiones es democratica, normalmente independiente del capital aportado.
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El estudiante aprende a valorar la importancia que las empresas individuales, el
trabajo autbnomo, suponen para una economia y las particularidades que desde
un punto de vista financiero tienen y que hacen necesaria la existencia de
instrumentos de financiacion especificos ante las dificultades de acceder a los
mercados financieros convencionales.

CONTENIDO TEMATICO

Primera parte. Emprendimiento, creacion de empresas, empresa individual, trabajo
auténomo y empresas de participacion.

Tema 1 - La creacion de microempresas como manifestacion de emprendimientos
productivos. Tema 2- Organizaciones de participacion y economia social:
delimitacién de conceptos.

Tema 3 — La empresa individual frente al trabajo autonomo: realidad en cifras y
el contexto delimitado por las leyes mercantiles y el Estatuto del Trabajo Auténomao.
Tema 4- La sociedad cooperativa. Principios cooperativos que la sustentan y
delimitacion del marco econémico y normativo.

Tema 5- Sociedades anbénimas y de responsabilidad limitada laborales.
Particularidades.

Tema 6- Aprender a emprender bajo formas de participacion: empresa individual,
trabajo autbnomo, sociedades cooperativas de produccion (trabajo asociado) y
sociedades laborales. Un analisis comparado.

Segunda parte. La economia financiera del trabajo autbnomo y de las empresas de
participacion.

Tema 7- El acceso a la financiacién de la microempresa y de las empresas de
participacion. Tema 8- Particularidades financieras de las empresas individuales y
trabajo autbnomo. Tema 9- Particularidades financieras de las sociedades
cooperativas.

Tema 10- Particularidades financieras de las sociedades laborales.

ACTIVIDADES DOCENTES

Actividad . 9% del total de horas* | Presencialidad
100%
Actividades préacticas 75%
Tutorias 100%
Actividades de evaluacion &% 100%
Elaboraciéon de trabajos 0%
Horas de estudio 0%

*1ECTS=25 horas

SISTEMA DE EVALUACION

Examen final
EVALUACION CONTINUA

Pruebas intermedias, presentacion de trabajos individuales y otras
actividades propuestas por el profesor (40%)
Participacion activa en aula y seminarios (10%)
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CRITERIOS DE EVALUACION

Evaluacién continua que tendra en consideracion los elementos mas arriba citados.
Para la valoracion de la evaluacién continua se tendra en cuenta lo que establece
la normativa vigente sobre la obligatoriedad de la asistencia a clase. El alumno
podra acogerse a la calificacion de No presentado en la convocatoria ordinaria si
deja de asistir a clase o de realizar las actividades practicas de evaluacion
continua de la asignatura durante el primer mes y medio de la actividad docente.
Transcurrido este periodo, se entiende que sigue a todos los efectos el sistema de
evaluacion continua.

Para superar la asignatura es necesario aprobar el examen final.

El alumno que no se presente al examen extraordinario, ser4 considerado como No
presentado en dicha convocatoria, con independencia de que haya realizado la
evaluacion continua o no. Si el alumno realiza este examen, su calificacion sera la que
se obtenga de aplicar los porcentajes establecidos en la guia docente de la asignatura.
En el caso de los estudiantes que tengan suspensa la evaluacion continua
ordinaria y se hayan presentado al examen final ordinario, a efectos de calificar
la evaluacion continua extraordinaria se considerara el maximo entre la calificacion
de la evaluacion continua ordinaria y la calificacién final ordinaria (nota final en
actas convocatoria ordinaria).

CRONOGRAMA ORIENTATIVO
Semana | Contenidos vy actividades

12 Tema 1

Presentacion de la asignatura. Explicacion del programa y metodologial
Exposicion de tema

Desarrollo de tema a partir de plan de empresa

Acceso a referencias bibliograficas y en red sobre emprendimiento
Revisién de herramientas para la elaboracion de plan de empresa

22 Tema 2

Exposicion de tema

Revision de bibliografia basica en revistas especializadas
32 Tema 3

Exposicion de tema

Busqueda de informacién estadistica y normativa

42 Temas 1 a3

Actividades practicas: Discusion en clase y casos practicos. Estudio de
casos practicos

52 Tema 4

Exposicion de tema

Busqueda de informacién estadistica y hormativa

63
74 Tema 5

Exposicion de tema

Discusion en clase y casos practicos. Estudio de casos practicos
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Temas 4y5

Actividades practicas:

Discusion en clase y casos practicos.
Busaueda de informacion estadistica

Exposicion de tema

Instrucciones sobre elaboracion de trabajo practico de grupo
Prueba de control de temas 1-6

Elaboracion de trabaio de arupo

Exposicion de tema

Lectura de documentos de trabajo v valoracion personal
Tema 8

Exposicion de tema

Discusion en clase y casos practicos.

Lectura de documentos de trabaijo v valoracion personal
Temas 6y 8

Actividades practicas:

Discusion en clase y casos practicos.

Lectura de documentos de trabaio v valoracién personal
Tema 9y 10

Exposicion de tema

Discusion en clase y casos practicos. Prueba de control de temas 7-10,
Lectura de documentos de trabajo y valoracién personal

Tema 10

Actividades précticas:

Elaboracion de trabajo practico de grupo

Lectura de documentos de trabajo y valoracion personal
Elaboracion de trabaijo en arupo

NOTA: Este calendario es orientativo puesto que las fiestas laborales y los periodos
no lectivos afectan de distinto modo a los diferentes grupos y ello puede alterar el
desarrollo de los temas, casos, asi como las fechas y el nimero de actividades.

RECURSOS

BIBLIOGRAFIA BASICA
Documentacion disponible en https://portal.ucm.es/web/ecfin3/nucleo

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA
Documentacion disponible en https:/portal.ucm.es/web/ecfin3/fuentes-y-documentacion
Documentacion disponible en https:/portal.ucm.es/web/ecfin3/aspectos-introductorios
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OTROS RECURSOS

Acceso a paginas de la red (articulos sobre la materia, fundamentalmente). Entre
otras:

Revista de Estudios Cooperativos (REVESCO): http://www.ucm.es/info/revesco/

CIRIEC-Espafna: Revista de economia publica, social y cooperativa:
http://www.ciriec-revistaeconomia.es/

Escuela de Estudios Cooperativos. Catedra de Empresa Individual y Trabajo
Auténomo:

http://www.ucm.es/info/eec/ Base de datos: SABI
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